
 

 
 

 

AVISO Nº 05/2024 
1.º CICLO EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

ANO LETIVO 2023/2024- ESTÁGIO - 3.º ANO 

CALENDÁRIO 
Estágio  

Duração do Estágio  420 horas  

Início do Estágio  A partir de 14 de fevereiro de 2024 

Processo de negociação e formalização do estágio 14 de fevereiro a 1 de março de 2024 

Atividades de Estágio  Até 7 de junho de 2024 (*) 

Orientação Tutorial - 60 horas  19 de fevereiro a 7 de junho de 2024 

 

Férias e Pausas Letivas (**)  

Páscoa De 25 de Março a 1 de abril de 2024 

Queima das Fitas De 24 a 31 de maio de 2024 

 

Avaliação   

Época de Avaliação 

Continuada 

Entrega do Relatório de Estágio na secretaria 3/06/2024 

Apresentação e Avaliação do Relatório de Estágio 4/06/2024 a 11/06/2024 

Época Normal Final 
Entrega do Relatório de Estágio na secretaria 21/06/2024 

Apresentação e Avaliação do Relatório de Estágio 24/06/2024 a 28/06/2024 

Época de Recurso 

INSCRIÇÃO na secretaria 

Entrega do Relatório de Estágio na secretaria 

1 e 3/07/2024 

5/07/2024 

Apresentação e Avaliação do Relatório de Estágio 8/07/2024 a 12/07/2024 

Época Especial 

REQUERIMENTO no ESCA ao Conselho 

Pedagógico 

INSCRIÇÃO na secretaria 

21/07/2024 a 26/07/2024 

9/07/2024 a 31/07/2024 

Entrega do Relatório de Estágio na secretaria 

Apresentação e Avaliação do Relatório de Estágio 

2/09/2024 e 3/09/2024  

4/09/2024 a 6/09/2024 

Observações: 

(*) As atividades podem decorrer até data posterior por acordo com o aluno, docente orientador e orientador na empresa 

para cumprimento de horas ou por opção de planeamento do Estágio. 

(**) Os alunos devem optar por uma das semanas de férias (Páscoa ou Queima das Fitas) 

 

1.Os alunos devem entregar na Secretaria do ISMT: 2 exemplares do Relatório (um para o ISMT, outro para o docente 

orientador) e um CD ou PEN.  

2. Em alternativa podem cumprir o solicitado no ponto anterior enviando por correio registado com aviso de 

receção para Instituto Superior Miguel Torga – Largo da Cruz de Celas nº 1 – 3000-132 Coimbra - Ao cuidado da 

Secretaria). 

3. O Relatório para o orientador da empresa é entregue pessoalmente, pelo(a) aluno(a), na empresa. 

 

A Coordenação Científica e a Coordenação Executiva do Curso de 1º ciclo em Gestão de Recursos Humanos 

Célia Santos e Sara Lopes Borges 

15 de fevereiro de 2024 

 


